
 

OSNOVNA ŠKOLA  

BARIŠE GRANIĆA MEŠTRA 

Podspiline 2, 21320 Baška Voda 
 

KLASA: 112-02/26-01/01 

URBROJ: 2181-298-26-8 

Baška Voda, 9. ožujka 2026. godine 

 

Na temelju članka 107. stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi 

(Narodne novine broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,  

68/18,98/19, 64/20 ) i članaka 14. –19. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i 

vrednovanju kandidata za zapošljavanje Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za 

zapošljavanje upućuje:  

  

  

POZIV  NA  TESTIRANJE  

  

Testiranje kandidata u postupku natječaja za radno mjesto učitelja edukatora rehabilitatora 

na na određeno puno radno vrijeme, do povratka radnice na radno mjesto, koji je objavljen 

dana 11. veljače 2026. godine na mrežnoj  stranici  i oglasnoj  ploči  Osnovne škole Bariše 

Granića Meštra, Baška Voda i Hrvatskog zavoda za zapošljavanje, održat će se dana  

17. ožujka (utorak) 2026. godine s početkom u 11:30 sati u OŠ Bariše Granića Meštra, 

Podspiline 2, 21320 Baška Voda (učionica 1. razreda). 

Na testiranje se pozivaju kandidati koji ispunjavaju uvjete natječaja te su podnijeli potpune i 

pravodobne prijave, a to su:  

  

Redni 

broj 
Prezime i ime kandidata/kinje Vrijeme testiranja 

1.  
Brkić Nenad 

11:30 

2. 
Jukić Rosa 

11:50 

3. 
Tolić Antonela 

12:10 

  

 

 

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena 

određenog za početak testiranja, više se ne smatra kandidatom  u postupku. 
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PRAVILA TESTIRANJA 

 

Kandidat je dužan ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu 

na temelju koje se utvrđuje identitet kandidata prije testiranja.  

Testiranju ne može pristupiti kandidat koji ne može dokazati identitet i osobe za koje je 

Povjerenstvo utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natječaja te čije prijave nisu 

pravodobne i potpune.  

Vrednovanje će se provesti putem oglednog sata i  usmene procjene kandidata (intervju) 

sukladno čl. 14. i čl. 15. Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata 

za zapošljavanje u OŠ Bariše Granića Meštra, Baška Voda. 

 

Ogledni sat pred Povjerenstvom – usmena procjena kandidata 

 

Za ogledni nastavni sat kandidati trebaju pripremiti obradu nastavne jedinice iz Hrvatskog 

jezika (6. i 8. razred) - Opisivanje lika – osobine i ponašanje (tekst: Bum Tomica, prema Silviji 

Šesto-Stipaničić, udžbenik: Svjetlost riječi 5, II. dio, Autori: Biserka Draganić, Danuška Ružić, 

Zrinjka Stančić, Izdavač: Alka script d.o.o.,  godina izdanja: 2019.). 

Procijenjeno vrijeme trajanja oglednog sata, koje će se održati pred Povjerenstvom, iznosi 15 

min. Kandidat je dužan donijeti pripremu nastavnog sata u pisanom obliku u tri primjerka te je 

predati Povjerenstvu netom prije izvođenja oglednog sata.  

Povjerenstvo će posebno vrednovati pripremu nastavnog sata u pisanom obliku, stručno-

pedagoške i metodičke kompetencije te komunikacijsko-prezentacijske vještine kandidata. 

Nakon oglednog sata sata kandidati će pristupiti i usmenoj procjeni (intervju) sukladno čl. 17. 

Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje u OŠ 

Bariše Granića Meštra, Baška Voda. 

 

Popis propisa za provjeru kandidata: 

- Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 

90/11, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 136/14, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22) 

- Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnoj i srednjoj 

školi (NN 112/2010, 82/19) 

- Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 94/15, 3/17) 

- Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama 

u razvoju (24/15) 

 

Članovi povjerenstva postavljaju do tri pitanja koja se vrednuju bodovima od 0 do 5. 

Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrđuje rezultat testiranja za svakog kandidata koji 

je pristupio testiranju te rang listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova. 

Odluku o kandidatu za kojeg se traži prethodna suglasnost školskog odbora donosi ravnateljica 

Škole na temelju rang - liste kandidata.  



  3  

Rezultati natječaja bit će objavljeni u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora o radu sa 

izabranim kandidatom. Rezultati natječaja bit će objavljeni na web stranici Škole na poveznici 

https://os-bgmestra-baskavoda.skole.hr/oglasi-za-posao/ 

 

                                          

 

  

                                         Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje    

 

https://os-bgmestra-baskavoda.skole.hr/oglasi-za-posao/

